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УТВЕРЖДАЮ
Руководитель 
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ № 1

Наименование государственного учреждения 
Республики Дагестан (обособленного подразделения)

Вид деятельности государственного учреждения 
Республики Дагестан (обособленного подразделения)
Вид государственного учреждения Республики

на 20 24 год
Государственное бюджетное образовательное учреждение 
Республики Дагестан "Дагестанский институт развития 

образования"

Образование; 
дополнительное профессиональное образование

БЮДЖЕТНОЕ

одписи)

Г.

Коды
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Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах <2>
Раздел 1

1. Наименование государственной услуги

2. Категории потребителей государственной 
услуги

Реализация дополнительных профессиональных программ повышения 
квалификации

Физические лица, имеющие или получающие среднее 
профессиональное и (или) высшее образование

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 
перечню

ББ60

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги <3>

Уникальный номер реестровой 
записи5

Показатель, характеризующий содержание 
государственной услуги

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания государственной услуги

Показатель качества 
государственной услуги

Значение показателя качества 
государственной услуги

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

единица измерения по ОКЕИ 20 24 год
(очередной финансовый год)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

8042000.99.0.ББ60АБ21001

Очная с 
применением 

дистанционных 
образовательных 

технологий

Доля руководящих 
работников СЮ, 

успешно 
прошедших курсы 

повышения 
квалификации

процент 744 80

Доля 
педагогических 

работников, 
успешно 

прошедших курсы 
повышения 

квалификации

процент 744 80

8042000.99.0.ББ60АБ29001

Заочная с 
применением 

дистанционных 
образовательных 

технологий

Доля руководящих 
работников ОО, 

успешно 
прошедших курсы 

повышения 
квалификации

процент 744 80

Доля 
педагогических 

работников, 
успешно 

прошедших курсы 
повышения 

квалификации

процент 744 80

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание
3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги

Уникальный номер реестровой 
записи5

Показатель, 
характеризующий содержание государственной 

услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания

Показатель объема 
государственной услуги

Значение показателя объема 
государственной услуги

Средне годовой размер 
платы (цена, тариф)

наименование 
показателя

наименова-ние 
показателя

наименова-ние
показателя

наименова-ние 
показателя

наименова-ние 
показателя

наимено-вание 
показа­

теля

единица измерения по 
ОКЕИ 20 24 ГОД 20 24 ГОД

наимено­
вание

код
(очередной финансовый год) (очередной финансовый год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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8042000.99.0.ББ60АБ21001

Очная с 
применением 

дистанционных 
образовательны 

х технологий

Количество 
человеко-часов 

(для руководящих 
работников ОО)

чел.ч. 539 15 000

Количество 
человеко-часов 

(для педагогичес­
ких работников)

чел.ч. 539 196 400

8042000.99.0.ББ60АБ29001

Заочная с 
применением 

дистанционных 
образовательны 

х технологий

Количество 
человеко-часов 

(для руководящих 
работников ОО)

чел.ч. 539 30 000

Количество 
человеко-часов 

(для педагогичес­
ких работников)

чел.ч. 539 395 000

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание 
считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания государственной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания 
государственной услуги

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ; приказ Минобрнауки РФ от 01.07.2013 
№ 499; постановление Правительства РФ от 18.09.2020 № 1490; постановление 

Правительства РФ от 14.01.2022 № 3; Закон РД от 16.06.2014 № 48 и др.

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
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Раздел 2

1 2 3

Информация у входа в 
образовательную организацию

- о виде и наименовании образовательной организации;
- о контактных телефонах. По мере изменения данных

В СМИ

- о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;

- о перечне дополнительных образовательных услугах, оказываемых образовательной 
организацией.

Не реже двух раз в год

На сайте организации - о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;
- о наименовании учредителя;
- об истории образовательной организации;
- о проводимых мероприятиях;
- о творческих коллективах;
- о транспортной доступности;
- о регламенте предоставления госуслуги и др.

По мере изменения данных

Информация в помещениях 
образовательной организации

- наименование организации;
- информация о наименовании, адресе и телефонах учредителя;
- информация о сроках, основных условиях приема в образовательную организацию, часах 
приема специалистов образовательной организации по вопросам поступления и обучения;
- информация о дополнительных образовательных программах и дополнительных 
образовательных услугах (для платных - с указанием цен);
- информация о режиме работы медицинского пункта, буфета (столовой);
- и т.д.

По мере изменения данных

1. Наименование государственной услуги

2. Категории потребителей государственной 
услуги

Реализация дополнительных профессиональных программ 
профессиональной переподготовки

не указано

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 
перечню

ББ59

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги
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3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги <3>

Уникальный номер реестровой 
записи 5

Показатель, характеризующий содержание 
государственной услуги

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания государственной услуги

Показатель качества 
государственной услуги

Значение показателя качества 
государственной услуги

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

единица измерения по ОКЕИ 20 24 год
(очередной финансовый год)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

8042000.99.0.ББ59АБ21001

Очная с
применением 

дистанционных 
образовательных 

технологий

Доля слушателей, 
успешно 

прошедших курсы 
профессиональной 

переподготовки

процент 744 80

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание 
считается выполненным (процентов) 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги

Уникальный номер реестровой 
! записи5

Показатель, 
характеризующий содержание государственной 

услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
государственной услуги5

Показатель объема 
государственной услуги

Значение показателя объема 
государственной услуги

Средне годовой размер 
платы (цена, тариф)

наименование 
показателя

наименова-ние 
показателя

наименова-ние 
показателя

наименова-ние
показателя

наименова-ние
показателя

наимено-вание 
показа­

теля

единица измерения по
ОКЕИ 20 24 ГОД

(очередной финансовый год)
20 24 ГОД

(очередной финансовый год)наимено­
вание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

8042000.99.0.ББ60АБ2Ю01

Очная с 
применением 

дистанционных 
образовательны 

х технологий

Количество 
человеко-часов

чел.ч. 539 3 600
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание 
считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания государственной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания 
государственной услуги

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ; приказ Минобрнауки РФ от 01.07.2013 
№ 499; постановление Правительства РФ от 18.09.2020 № 1490; постановление 

Правительства РФ от 14.01.2022 № 3; Закон РД от 16.06.2014 № 48 и др.
(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Информация у входа в 
образовательную организацию

- о виде и наименовании образовательной организации;
- о контактных телефонах; По мере изменения данных

В СМИ

- о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;
- о перечне дополнительных образовательных услугах, оказываемых образовательной 
организацией.

Не реже двух раз в год



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Раздел 3

На сайте организации - о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;
- о наименовании учредителя;
- об истории образовательной организации;
- о проводимых мероприятиях;
- о творческих коллективах;
- о транспортной доступности;
- о регламенте предоставления госуслуги и др.

По мере изменения данных

Информация в помещениях 
образовательной организации

- наименование организации;
- информация о наименовании, адресе и телефонах учредителя;
- информация о сроках, основных условиях приема в образовательную организацию, часах 
приема специалистов образовательной организации по вопросам поступления и обучения;
- информация о дополнительных образовательных программах и дополнительных 
образовательных услугах (для платных - с указанием цен);
- информация о режиме работы медицинского пункта, буфета (столовой);

- и т.д.

По мере изменения данных

Выявление направлений профессионального развития граждан посредством 
разработки, организации и проведения мероприятий по оценке их профессиональных

1. Наименование государственной услуги компетенций_________________________________________________________________

Уникальный номер по 
базовому (отраслевому 

перечню)
и027

2. Категории потребителей 
государственной услуги

Государстве иные гражданские служащие Республики Дагестан и муниципальные 
служащие в Республике Дагестан, лица, замещающие государственные должности 
Республики Дагестан, муниципальные должности в Республике Дагестан, а также 
лица, состоящие в кадровом резерве и резерве управленческих кадров Республики 
Дагестан, и иные граждане Российской Федерации

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги <3>
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Уникальный номер реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
государственной услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения государственной 

услуги по справочникам

Показатель качества 
государственной услуги

Значение показателя качества 
государственной услуги

наименование j
показателя

наименование
показателя

наименование 
показателя

наименование
показателя

наименование 
показателя

наименование
показателя

единица измерения по ОКЕИ 20 24 год
(очередной финансовый год)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

852300. Р.05.0.110270001000 Выявление 
направлений 

профессионального 
развития граждан 

посредством 
разработки, 

организации и 
проведения 

мероприятий по 
оценке их 

профессиональных 
компетенций

Количество 
руководящих 
работников, 
принявших 
участие в 
процедуре 
аттестации

чел. 792 500

Количество 
педагогических 

работников, 
принявших 
участие в 
процедуре 
аттестации

чел. 792 2000

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание 
считается выполненным (процентов) 10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный номер реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
государственной услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

государственной услуги по 
справочникам

Показатель объема 
государственной услуги

Значение показателя объема 
государственной услуги

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наимено-вание 
показа- 

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

описание работы 20 24 год
(очередной финансовый год)наимено­

вание код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

852300.Р.05.0.110270001000 Выявление 
направлений 

профессионального 
развития граждан 

посредством 
пязпаблтки

Количество ед. 642 Организационно-методическое и 
информационно-техническое 
сопровождение процедуры 
аттестации руководителей 
образовательных организаций РД

1
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I t----------’
организации и 

проведения 
мероприятий по 

оценке их 
профессиональных 

компетенций

Организация и проведение 
процедуры оценки 
профессиональных компетенций 
педагогических работников в 
целях установления 
квалификационной категории 
(пецвой,высшей)

1

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества государственной услуги, в пределах которых государственное задание 
считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания государственной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания 
государственной услуги

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3; приказ Минобрнауки РФ от 01.07.2013 
№ 499; постановление Правительства РФ от 18.09.2020 № 1490; постановление 

Правительства РФ от 14.01.2022 № 3; Закон РД от 16.06.2014 № 48 и др.
(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Информация у входа в 
образовательную организацию

- о виде и наименовании образовательной организации;
- о контактных телефонах. По мере изменения данных

В СМИ

- о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;
- о перечне дополнительных образовательных услугах, оказываемых образовательной 
организацией.

Не реже двух раз в год
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На сайте организации - о виде и наименовании образовательной организации;
- об адресе и контактных телефонах;
- о наименовании учредителя;
- об истории образовательной организации;
- о проводимых мероприятиях;
- о творческих коллективах;
- о транспортной доступности;
- о регламенте предоставления госуслуги и др.

По мере изменения данных

Информация в помещениях 
образовательной организации

- наименование организации;
- информация о наименовании, адресе и телефонах учредителя;
- информация о сроках, основных условиях приема в образовательную организацию, часах 
приема специалистов образовательной организации по вопросам поступления и обучения;
- информация о дополнительных образовательных программах и дополнительных 
образовательных услугах (для платных — с указанием цен);
- информация о режиме работы медицинского пункта, буфета (столовой);

- И т.д.

По мере изменения данных
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Наименование работы Организация и проведение конференций, семинаров, форумов

2. Категории потребителей работы физические лица; юридические лица

Уникальный
номер по 
базовому 

(отраслевому 
перечню)

R09
6

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>

Уникальный номер реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы 
по справочникам

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества 
работы

наименование показателя
наименование

показателя
наименование

показателя
наименование

показателя
наименование

показателя
наименование

показателя

единица измерения по ОКЕИ 20 24 о.

наименование код
(очередной финансовый год)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

823011.P.05.1.R0960001000 Организация и проведение 
конференций, семинаров, форумов

бесплатные Количество 
педагогов и 
руководителей 
ОО, принявших 
участие в 
мероприятиях

чел. 792 6 000

Доля МО, 
охваченных 
исследованиями

процент 744 80

Обеспечена 
выполнение 
мероприятий по 
организационно- 
методическому 
сопровождению 
реализации 
федеральных и 
региональных 
ппоектои

процент 744 100
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Доля 
методических 
рекомендаций, 
получивших 
положительное 
заключение УМС

процент 744 90

Доля программ 
повышения 
квалификации, 
получивших 
положительное 
заключение УМС

процент 744 90

Доля МО, 
охваченных 
мониторинговыми 
исследованиями

процент 744 75

Доля соответствия 
результатов 
мониторинговых 
исследований их 
целям

процент 744 100

Доля ОО/СПО, 
принявших 
участие в ВПР, от 
общего числа 
участвующих

процент 744 90

Доля ОО, 
принявших 
участие в ВПР, от 
общего числа 
участвующих

процент 744 85

Доля 
наблюдателей
СИЦ, прошедших 
обучение от их 
общего числа

процент 744 100

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным 
(процентов) 10 %
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Показатель, характеризующий содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы по справочникам

Показатель объема 
государственной услуги

Значение показателя объема 
работы

Уникальный номер реестровой 
записи

1

823011 .Р.05.1 .R0960001 000

наименование показателя
наименование 

показателя
наименование 

показателя
наименование 

показателя
наименование 

показателя

наимено-вание 
показа­

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

наимено­
вание

код
описание работы

2

Организация и проведение 
конференций, семинаров, 

форумов

3 4 5 6 7 8 9 10

20 24 год
(очередной финансовый год)

-

бесплатные Количество ед. 642 Организация и проведение 
конкурсов профессионального 
мастерства и конкурсов для 
образовательных организаций_____
Организация форумов, 
конференций и общественно­
значимых мероприятий

Организация и проведение 
семинаров, вебинаров и мастер- 
классов для педагогов и 
руководителей ОО

Организация и проведение 
семинаров по подготовке лиц, 
привлекаемых к организации и 
проведению ГИА
Организация и проведение 
мониторингов в сфере образования

Организация и проведение 
социологических исследований по 
актуальным вопросам в сфере 
воспитания

Разработка учебно- и научно- 
методической продукции

Разработка и актуализация 
дополнительных образовательных 
программ повышения 
квалификации__________________
Организационно-методическое 
сопровождение проекта «Мой 
Дагестан. Край, в котором я живу» 
Организационно-методическое 
сопровождение Федерального 
проекта «Школа Минпросвещения 
Росии»

18

12

50

26

13

3

8

20

1

1
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Организационно-методическое 
сопровождение психолого­
педагогических классов

1

Организационно-методическое 
сопровождение физико- 
математических классов

1

Организационно-методическое 
сопровождение Федеральной 
модели сетевого взаимодействия на 
региональном уровне при 
реализации образовательных 
программ в ОО РД

■

Организационно-методическое 
сопровождение реализации 
содержательной части проекта 
"Современная школа"

1

Организационно-методическая 
поддержка центров образования 
«Точка роста», детских 
технопарков «Квантор иум», 
центров цифрового образования «ГГ 
куб», функционирующих в 
Республике Дагестане в 2022 году в 
рамках национального проекта 
«Образование» (согласно 
комплексному плану, 
утвержденному приказом 
Минобрнауки РД № 116-о от 
25.07.2022)

1

Организационно-методическое 
сопровождение школ с низкими 
образовательными результатами

1

Организационно-методическое 
сопровождение регионального СИЦ 1

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным 
(процентов) 10 %

Раздел 2

1. Наименование работы

2. Категории потребителей работы

Реализация мероприятий в сфере молодежной политики по поддержке молодежных 
инициатив в Республике Дагестан

физические лица; юридические лица

Уникальный
номер по 
базовому 

(отраслевому

R06
7
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3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <i>>

Уникальный номер реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения работы 
по справочникам

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества 
работы

наименование показателя
наименование 

показателя
наименование

показателя
наименование

показателя ;
наименование

показателя
наименование

показателя

единица измерения по ОКЕИ 20 24 о.
(очередной финансовый год)наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

940000.Р.05.1 .R0670001000 Организация проведения ■
общественно-значимых 

мероприятий в сфере образования, 
науки и молодежной политики. 

Вовлечение молодежи в социальную 
практику, включая добровольческое 
движение, развитие деятельности 

трудовых, в том числе студенческих 
отрядов и иных студенческих 
объединений, интеграция в 
общество молодых людей, 

оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации. Выявление, продвижение 

и поддержка талантливой 
молодежи, Создание условий 

успешной социализации и 
эффективной самореализации 

молодежи, формирование 
нравственных ценностей среди 

молодежи посредством творческих 
проектов, продуктов творческой 
деятельности молодых людей.

Организация мероприятий в сфере 
молодежной политики, 

направленных на вовлечение 
молодежи в инновационную, 

предпринимательскую, 
добровольческую деятельность, а 
также на развитие гражданской 

активности молодежи и 
формирование здорового образа 

•ягтиы

бесплатные Количество 
участников 
мероприятий для 
обучающихся

чел. 792 5 000

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным 
(процентов) 10 %
3.2. Показатели, характеризующие объем работы
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Показатель, характеризующий содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы по справочникам

Показатель объема 
государственной услуги

Значение показателя объема 
работы

Уникальный номер реестровой 
записи

наименование показателя J
наименование

показателя
наименование 

показателя
наименование 

показателя
наименование

показателя

наимено-вание 
показа­

теля

единица измерения по 
ОКЕИ

описание работы
20 24 год

(очередной финансовый год)наимено­
вание

код

940000.P.05.1.R0670001000 Организация проведения 
общественно-значимых |

мероприятий в сфере 
образования, науки и 

молодежной политики. 
Вовлечение молодежи в 

социальную практику, включая 
добровольческое движение, 

развитие деятельности трудовых, 
в том числе студенческих 

отрядов и иных студенческих 
объединений, интеграция в 
общество молодых людей, 

оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации. Выявление, 

продвижение и поддержка 
талантливой молодежи, Создание 
условий успешной социализации 
и эффективной самореализации 

молодежи, формирование 
нравственных ценностей среди 

молодежи посредством 
творческих проектов, продуктов 

творческой деятельности 
молодых людей. Организация 

мероприятий в сфере 
молодежной политики, 

направленных на вовлечение 
молодежи в инновационную, 

предпринимательскую, 
добровольческую деятельность, а 
также на развитие гражданской 

активности молодежи и 
формирование здорового образа 

жизни:

Количество ед. 642 Организация и проведение 
мероприятий, направленных на 
развитие у обучающихся 
интеллектуальных и творческих 
способностей (олимпиады, 
конкурсы и конференции)

19

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным 
(процентов) 10 %
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным 
(процентов) 10 %

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения государственного задания: 
исключение государственной услуги из ведомственного перечня государтсвенных услуг (работ);
- ликвидация, реорганизация учреждения;
- иные случаи, влекущие за собой невозможность оказания государственной услуги, не устраненные в кратчайшей перспективе;
- ииные основания, предусмотренные федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания:
соглашение между учредителем и государственным бюджетным учреждением образования о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение 
государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ);
- при необходимости учреждение представляет Министерству образования и науки Республики Дагестан отчет о фактических расходах, копии первичных 
документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Форма контроля Периодичность

Органы исполнительной власти Республики 
Дагестан, осуществляющие 

контроль за выполнением государственного 
задания

1 2 3

Камеральная проверка
в соответствии с планом графиком проведения проверок, но не 

менее 1 раз в 2 года
Министерство образования и науки 

Республики Дагестан

Выездная проверка
по мере необходимости (в случае поступления обоснованных жалоб 
потребителей, требований правоохранительных органов и органов, 

осуществляющих контроль эксплуатацией имущества)

Министерство образования и науки 
Республики Дагестан

Обощение и анализ отчетной документации, 
предоставляемой учреждением

по мере поступления отчетности о выполнении государственного 
задания и др.

Министерство образования и науки 
Республики Дагестан

Предоставление министру образования и науки 
Республики Дагестан персональных отчетов 
руководителя учреждения

по требованию
Министерство образования и науки 

Республики Дагестан
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4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении 
государственного задания

2 раза в год

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного 
задания

до 15 августа отчетного года;
до 25 января года, следующего за отчетным.

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении 
государственного задания

до 1 декабря отчетного года

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении 
государственного задания

- размещение на официальном общероссийском сайте для размещения информации об 
учреждениях www.bus.gov.ru, согласно приказу Министерства финансов Российской 

Федерации от 21 июля 2011 г. № 86н "Об утверждении порядка предоставления

5. Иные показатели, связанные с выполнением 
государственного задания

http://www.bus.gov.ru

